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ROZDZIAL 1
POSTANOWIENIA WSTEPNE
§1

1. Statut Zespotu Szkot Mechanicznych im. Komisji Edukacji Narodowej w Poznaniu zostat
opracowany na podstawie:

1) ustawy o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 z pdzn. zm.),

2) ustawa z dnia 20 lutego 2015 o zmianie ustawy o systemie o$wiaty oraz niektorych
innych ustaw (Dz. U. z 2015 r. poz. 357)

3) ustawy z dnia 26 stycznia 1981r. Karta Nauczyciela (tekst jednolity: Dz. U. z 2006 r.
Nr 97, poz. 674 z pdzn. zm.),

4) rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 maja 2001 r. w sprawie
ramowych statutow publicznego przedszkola oraz publicznych szko6t (Dz. U. z 2001 r. Nr
61, poz. 624 z p6zn. zm.),

5) rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 czerwca 2015 r. w sprawie
szczegotowych warunkow 1 sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow i
stuchaczy w szkotach publicznych (Dz. U. z 2015, poz. 843),

6) rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 17 listopada 2010 r.
w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno - pedagogicznej
w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach (Dz.U. z 2010 poz. 228 nr 1487 z
pdzn. zmianami),

7) rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 19 lutego 2002 r. w
sprawie sposobu prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoly 1 placoéwki
dokumentacji przebiegu nauczania, dzialalno$ci wychowawcze] 1 opiekunczej oraz
rodzajow tej dokumentacji (Dz. U. Nr 23, poz. 225 z p6zn. z,m.),

8) Konwencji o prawach dziecka opublikowanej w wraz z zatacznikiem zawierajacym
zastrzezenia i deklaracje strony polskiej (Dz. U. z 1991 r. Nr 120, poz. 526).

2. llekro¢ w dalszych postanowieniach jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1) Ustawie- nalezy przez to rozumie¢ ustawg z dnia 7 wrzeSnia 1991 r. o systemie
o$wiaty (Dz. U. z 2004 r. nr 256, poz. 2572, z p6zn. zm.),

2) Statucie- nalezy przez to rozumie¢ Statut Zespotu Szkét Mechanicznych im. Komisji
Edukacji Narodowej w Poznaniu,

3) Szkole- nalezy przez to rozumieé¢ zespot szkot utworzony przez szkoty wymienione w
§ 3ust. 1,

4) Uczniu - nalezy przez to rozumie¢ osoby uczace si¢ w Zespole Szkot Mechanicznych,

5) Rodzicach- nalezy przez to rozumie¢ rodzicow badz opiekunow prawnych Ucznia,

6) Nauczycielu- nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela prowadzacego zajecia edukacyjne
z Uczniami Szkoty,

7) Dyrektorze - nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Zespotu Szkot Mechanicznych

ROZDZIAL 11


http://isap.sejm.gov.pl/DetailsServlet?id=WDU19911200526

NAZWA SZKOLY
§2

Nazwa Zespotu Szkot:

Zespot Szkor Mechanicznych im. Komisji Edukacji Narodowej w Poznaniu. Siedziba
szkoly miesci si¢ w Poznaniu, ul. Swierkowa 8.

§3
W sktad Zespotu Szkét wehodza nastepujace typy szkot ponadgimnazjalnych:

1) Zespot Szkot Mechanicznych im. Komisji Edukacji Narodowej w Poznaniu Technikum
Mechaniczne,

2) Zespot Szkot Mechanicznych im. Komisji Edukacji Narodowej w Poznaniu XXIX
Liceum Ogolnoksztalcace,

3) Zespot Szkot Mechanicznych im. Komisji Edukacji Narodowej w Poznaniu Zasadnicza
Szkota Zawodowa Nr 29,

4) Zespdt Szkot Mechanicznych im. Komisji Edukacji Narodowej w Poznaniu XXIX
Liceum Ogolnoksztatcace dla Dorostych

5) Bursa Szkolna nr 2.

§4

Pieczecie 1 tablice poszczegdlnych typow szkét wehodzacych w sktad Zespotu Szkot zawieraja
nazwe zespotu 1 nazwe danego typu szkoty.

§5
Zespot Szkot posiada wlasny sztandar 1 logo Zespotu Szkot.
ROZDZIAL III
INNE INFORMACJE O SZKOLE

§6

=

Szkota jest szkola publiczna.

2. Organem prowadzacym Szkoly jest Miasto Poznan, a organem sprawujacym nadzor
pedagogiczny jest Wielkopolski Kurator Oswiaty.

3. Zespo6t Szkot sktada si¢ z nastgpujacych typow szkot:

1) technikum mechanicznego, ktorego ukonczenie umozliwia uzyskanie dyplomu
potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe po zdaniu egzaminu, a takze uzyskanie
$wiadectwa maturalnego po zdaniu egzaminu (na podbudowie gimnazjum - okres
nauczania wynosi 4 lata);



2) liceum ogodlnoksztalcacego, ktorego ukonczenie umozliwia uzyskanie §wiadectwa
maturalnego po zdaniu egzaminu (na podbudowie gimnazjum - okres nauczania
wynosi 3 lata);

3) zasadniczej szkoly zawodowej (o okresie nauczania 3 lata), ktorej ukonczenie
umozliwia uzyskanie dyplomu potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe po zdaniu
egzaminu, a takze dalsze ksztalcenie w Szkole na zasadach okreslonych w Statucie;

4) liceum ogolnoksztatcace dla dorostych (0 okresie nauczania 2 lub 3 letnim), ktorego
ukonczenie umozliwia uzyskanie §wiadectwa maturalnego.

ROZDZIAL IV
CELE 1 ZADANIA SZKOLY

§7

1. Szkota realizuje nastgpujace cele 1 zadania:

1) zapewnia bezptatne nauczanie w zakresie ramowych placow nauczania,

2) przeprowadza rekrutacje ucznidow w oparciu o zasad¢ powszechnej dostgpnosci i
zgodnie z wytycznymi organu prowadzacego,

3) zatrudnia Nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone w odrebnych przepisach,

4) realizuje:

a) programy nauczania uwzgledniajace podstawe programowa ksztalcenia ogdlnego,
a w przypadku szkot zawodowych réwniez podstawe programowa ksztatcenia w
danym zawodzie,

b) szkolny plan nauczania,

5) realizuje ustalenia zawarte w Wewnatrzszkolnym Systemie Oceniania w zakresie
klasyfikowania 1 promowania Ucznidw oraz przeprowadzania egzamindw i
sprawdzianow,

6) wspomaga wychowawcza rolg rodziny,

7) dostosowuje tresci, metody i organizacje nauczania do mozliwo$ci psychofizycznych
Ucznidw, zapewnia pomoc psychologiczno-pedagogiczna dla Uczniow ze
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi i rozwojowymi, w tym ze specyficznymi
trudnosciami,

8) zapewnia opieke nad Uczniami w zalezno$ci od ich potrzeb oraz mozliwosci
finansowych,

9) zapewnia bezpieczne i higieniczne warunki nauki i wychowania,

10) upowszechnia wsrod Uczniow wiedz¢ o zasadach zréwnowazonego rozwoOju oraz
ksztaltuje podstawy sprzyjajace jego wdrozeniu,

11) ksztattuje u Ucznidow podstawy przedsigbiorczosci sprzyjajace aktywnemu
uczestnictwu w zyciu gospodarczym,

12) przygotowuje Uczniow do wyboru zawodu i kierunku ksztatcenia,

13) zapewnia warunki do rozwoju =zainteresowan i uzdolnien Uczniow przez
organizowanie zaje¢ pozalekcyjnych i pozaszkolnych oraz ksztattuje aktywno$é
spoleczna umiejetnosci spedzania wolnego czasu,

14) upowszechnia wsréd Uczniow wiedzg o bezpieczenstwie oraz ksztaltuje whasciwe
podstawy wobec zagrozen i sytuacji nadzwyczajnych,



15) umozliwia Uczniom podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej i religijnej
oraz kultury i tradycji wielkopolskiej.

§8

Podstawe realizacji celow i1 zadan edukacyjnych i opiekunczych Szkoly stanowi plan
pracy Szkoty na dany rok szkolny. Plan pracy Szkoty opracowuje komisja ds. planu
pracy, sktadajaca si¢ z trzech czlonkéw Rady Pedagogicznej, powolywana przez
Dyrektora Szkoly w terminie do konca marca kazdego roku.

Prawo wystgpowania z wnioskami do planu pracy Szkoly na dany rok szkolny
przystuguje wszystkim organom Szkoty w terminie ustalonym przez przewodniczacego
komisji ds. planu pracy.

Plan pracy Szkoly zostaje uchwalony do realizacji przez Radg Pedagogiczna przed
rozpoczgciem nowego roku szkolnego, po zasiggnigciu opinii czlonkéw Rady Rodzicow i
Samorzadu Uczniowskiego.

Szkota realizuje zadania zgodnie z Ustawa i wydanymi na jej podstawie przepisami
wykonawczymi, a takze zgodnie z innymi obowiazujacymi przepisami prawa.

Nauka religii i etyki w szkole jest organizowana na zyczenie Rodzicéw lub petnoletnich
Uczniow.

§9

Uczniowie przebywajacy w szkole podczas swoich planowych zaje¢ edukacyjnych maja

zapewniong opiek¢ osoby prowadzacej zajecia. Osoba ta zobowigzana jest do stworzenia

warunkoéw zapewniajacych bezpieczenstwo Uczniom, do sprawowania ciagtego nadzoru
oraz kontroli 1 przestrzegania przez Ucznidw zasad bezpieczenstwa.

Podczas zaje¢ poza terenem Szkoty 1 w trakcie wycieczek organizowanych przez Szkotg

zapewnia si¢ Uczniom opiekg¢ zgodnie z obowiazujacymi przepisami.

Podczas przerw migdzylekcyjnych nadzér nad Uczniami sprawuja Nauczyciele

dyzurujacy na terenie Szkoly zgodnie z planem dyzuréw. Obowiazkiem dyzurujacego

jest zapobieganie wszelkim zachowaniom Uczniow stwarzajacym zagrozenie dla
otoczenia i zdrowia.

W celu zapewnienia bezpiecznych warunkow nauki, wychowania i opieki, budynki i

teren szkolny objg¢te zostaty nadzorem kamer CCTV szkolnego systemu monitoringu.

Szkota zapewnia pomoc psychologiczno - pedagogiczng oraz stata opiekg nad Uczniami

poprzez:

1) wspotpracg wychowawcy i pedagoga oraz psychologa w zakresie wstepnego
rozpoznania zaburzen i wad rozwojowych,

2) powolanie zespotow do spraw pomocy psychologiczno-pedagogicznej sktadajacych
si¢ z nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych oraz specjalistow,
prowadzacych zajecia z Uczniem,

3) kierowanie Uczniéw przez Szkolg, w porozumieniu z Rodzicami, do poradni
psychologiczno-pedagogicznej w celu dalszego zdiagnozowania zaburzen
rozwojowych lub zdrowotnych oraz wydania opinii badZ orzeczenia o warunkach
dalszego kontynuowania nauki, przekazywanie poradni niezbgdnych do diagnozy
informacji o Uczniu i respektowanie zalecen poradni w codziennej pracy z Uczniem,



N

4) zindywidualizowana pracg Nauczyciela z Uczniem w celu opanowania wiadomosci i
umiejetnosci  programowych, €O najmniej na poziomie podstawowym z zajeé
edukacyjnych,

5) realizowanic zaj¢¢  dydaktyczno-wyréwnawczych  oraz  specjalistycznych
korekcyjno-kompensacynych i innych, stosownie do potrzeb uczniow.

6) podstawa udziatu ucznia w zajgciach jest rozpoznanie jego indywidualnych potrzeb i
mozliwosci  psychofizycznych przez zesp6t lub Poradnig¢ Psychologiczno-
Pedagogiczna,

7) pomoc psychologiczno - pedagogiczna realizowana jest w formie zaje¢ dydaktyczno
- wyrownawczych oraz specjalistycznych - korekcyjno kompensacyjnych i innych,
stosownie do potrzeb uczniow,

8) pomocy psychologiczno - pedagogicznej w udzielaja uczniom nauczyciele,
wychowawcy grup wychowawczych oraz specjali§ci wykonujacy w szkole zadania z
zakresu ~ pomocy  psychologiczno -  pedagogicznej oraz  tworzenia
i zapewnieniu ciagto$ci dziatan w zakresie doradztwa edukacyjno -zawodowego

Uczniami, ktérym z powodu warunkéw rodzinnych Iub losowych potrzebne sa

szczegblne formy opieki poprzez:

1) indywidualne kontakty wychowawcy, pedagoga i psychologa z Rodzicami Uczniow
dorastajacych w ww. warunkach,

2) kierowanie Ucznidow i Rodzicow przez pedagoga i psychologa do instytucji,
stowarzyszen oraz poradni pomagajacych w rozwiazywaniu problemow rodzinnych,

3) wystepowanie do odpowiednich sadéw ds. rodzinnych i nieletnich,

4) udzielanie pomocy materialnej z pozyskanych na ten cel $§rodkéw finansowych, w
miar¢ ich posiadania.

§10

Dyrektor Szkoly powierza kazdy oddziat klasowy szczegdlnej opiece wychowawczej
jednemu z nauczycieli zwanemu wychowawca.

Wychowawca powinien by¢ Nauczyciel uczacy w tym oddziale.

Dla zapewnienia ciaglosci pracy wychowawczej 1 jej skutecznosci wskazane jest, aby
wychowawca prowadzit swoj oddziat przez caty tok nauczania na danym typie szkoty.
Zmiana wychowawcy moze nastapi¢ wylacznie w szczegdlnie uzasadnionych
wypadkach.

Formy spetniania zadan przez wychowawce¢ sa dostosowane do wieku Ucznidw, ich
potrzeb oraz warunkéw $rodowiskowych.

Przydziat wychowawstw zatwierdzany jest corocznie na posiedzeniu Rady Pedagogicznej
przed rozpoczgciem roku szkolnego.

Wychowawcy tworza Zespot Wychowawcow, ktorego dziatalnoscia kieruje wybrany
sposrdd cztonkdéw Zespolu przewodniczacy. Zespot koordynuje dziatania wychowawczo-
opiekuncze w szkole, wspotpracuje z pedagogiem 1 psychologiem szkolnym.

W przypadku nieobecnosci wychowawcy w pracy, trwajacej ponad jeden tydzien nauki,
przydziela si¢ w zastgpstwic wychowawstwo innemu nauczycielowi uczacemu w
oddziale wedtug zasad ustalonych przez Zespoét Wychowawcow.



8. Proponowany przydziat wychowawstw jest przedstawiany przedstawicielom Rady
Rodzicow 1 Samorzadu Uczniowskiego. Organy te moga w uzasadnionych przypadkach
na wniosek 2/3 uczniéw lub rodzicow danego oddzialu wystapi¢ do Dyrektora Szkoty z
prosba o przydzielenie wychowawstwa wskazanemu przez siebie Nauczycielowi.

§ 10a

Pedagog w Szkole realizuje nastgpujace zadania:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

rozpoznawanie indywidualnych potrzeb Ucznidow oraz analizowanie przyczyn niepowodzen
szkolnych, prowadzenie badan i dzialan diagnostycznych dotyczacych Uczniow, w tym
diagnozowanie potencjalnych mozliwosci oraz wspieranie mocnych stron Uczniow,

okreslanie form 1 sposobow udzielania Uczniom, w tym Uczniom z wybitnymi
uzdolnieniami, pomocy psychologiczno-pedagogicznej, odpowiednio do rozpoznanych
potrzeb,

organizowanie i prowadzenie réznych form pomocy pedagogicznej dla Uczniow, Rodzicow i
Nauczycieli ( porady, warsztaty, konsultacje),

podejmowanie dziatah wychowawczych 1 profilaktycznych wynikajacych z Programu
Wychowawczego i Programu Profilaktyki, stanowiacego Zataczniki nr 2 i 3 do Statutu,
w stosunku do Uczniéw, z udziatem Rodzicow i Nauczycieli,

wspieranie wychowawcow klas, klasowego zespotu pomocy psychologiczno-pedagogicznej
oraz zespotow wychowawczych i innych zespotow problemowo-zadaniowych w dziataniach
wynikajacych z Programu Wychowawczego i Programu Profilaktyki oraz pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, w tym w zakresie wyboru przez Uczniow kierunku
ksztatcenia 1 zawodu,

dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej Uczniom znajdujacym sig
W trudnej sytuacji zyciowej,

minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania
oraz inicjowanie roznych form pomocy wychowawcze] w $rodowisku szkolnym
I pozaszkolnym Uczniow,

planowanie i koordynowanie zadan realizowanych przez Szkol¢ na rzecz Uczniow,
Rodzicéw 1 Nauczycieli poprzez prowadzenie konsultacji i zaje¢ zwiazanych z wyborem
kierunku ksztalcenia, zawodu oraz planowaniem ksztatcenia i kariery zawodowe;j,

prowadzenie zaje¢ indywidualnych i grupowych o charakterze terapeutycznym,

10) uczestniczenie, w miar¢ potrzeb, w pracach klasowego zespotu pomocy psychologiczno-

pedagogicznej.

§ 10b

Psycholog szkolny realizuje nast¢pujace zadania:



1)

2)

3)
4)
5)

6)
7)

prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych dotyczacych Uczniow, w tym diagnozowanie
potencjalnych mozliwo$ci oraz wspieranie mocnych stron Uczniow,

diagnozowanie sytuacji wychowawczych w celu wspierania rozwoju Uczniéw, okreslenia
odpowiednich form pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w tym dziatan profilaktycznych,
mediacyjnych i interwencyjnych wobec Uczniéw, Rodzicéw 1 Nauczycieli,

organizowanie iprowadzenie réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla
Ucznidow, Rodzicow i Nauczycieli ( porady, warsztaty, konsultacje),

minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania
oraz inicjowanie ro6znych form pomocy wychowawczej w $rodowisku szkolnym
i pozaszkolnym Uczniow,

prowadzenie zaje¢ indywidualnych i grupowych o charakterze terapeutycznym,

prowadzenie zaje¢ specjalistycznych o charakterze korekcyjno - kompensacyjnym,
wspieranie wychowawcow klas, klasowego zespotu pomocy psychologiczno-pedagogicznej
oraz zespotow wychowawczych i innych zespotow problemowo-zadaniowych w dziataniach
wynikajacych z Programu Wychowawczego i Programu Profilaktyki oraz pomocy
psychologiczno — pedagogiczne;j.

ROZDZIAL V
ORGANY SZKOLY

§11

1. Organami Szkoty sa:
1) Dyrektor Szkoty,
2) Rada Pedagogiczna,
3) Rada Rodzicow,
4) Samorzad Uczniowski.

2. Organy Szkoty maja zapewnione swobodne dziatanie i podejmowanie decyzji w ramach
swoich kompetencji okreslonych w Ustawie, przepisach wykonawczych 1 Statucie, na
podstawie uchwalonych przez siebie regulaminéw.

3. Organy Szkoty, o ktorych mowa w ust.1 pkt 2)-4) wyrazaja swoje stanowisko w formie

uchwal.

Organy Szkoty wspotdziataja ze soba na zasadach okreslonych w Statucie.

Dyrektor Szkoty jest czlonkiem 1 przewodniczacym Rady Pedagogicznej

odpowiedzialnym za organizowanie, nadzorowanie i kontrolowanie jej dziatalnosci oraz

za realizacj¢ uchwat podjetych w ramach jej kompetencji stanowiacych.

6. Rada Rodzicow i organy Samorzadu Uczniowskiego (lub przedstawiciele) moga za
zgoda lub na wniosek Rady Pedagogicznej uczestniczy¢ w jej posiedzeniach.

7. Dla zapewnienia biezacej wymiany informacji Organy Szkoty powinny informowac o
planowanych dziataniach oraz podj¢tych decyzjach i uchwatach.

8. Spory pomigdzy Organami Szkoly powinny by¢ rozstrzygane w drodze porozumienia na
zasadach wzajemnego poszanowania stron.

ok~



9. W celu wspierania organdw Szkoty w sytuacjach kryzysowych Dyrektor powotluje
Zespot Mediacyjny w sktadzie:
- Wicedyrektor,
- przedstawiciel Rady Pedagogicznej,
- pedagog,
- psycholog,
- przedstawiciel Rady Rodzicow,
- przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego.
10. Zadaniem Zespotu, o ktorym mowa w ust. 9 jest mediacja pomigdzy stronami konfliktu
oraz szukanie sposobow rozwiazywania spornych spraw i problemow.
11. Dyrektor podejmuje decyzj¢ po konsultacji z cztonkami Zespotu Mediacyjnego.

§12

1. Szkota kieruje osoba, wytoniona w drodze konkursu, ktorej powierzono stanowisko
Dyrektora. Dyrektora Szkoty powotuje i odwotuje organ prowadzacy.

Szczegbdtowe zadania Dyrektora okreslaja ustawy, rozporzadzenia i niniejszy Statut.
3. Dyrektor Szkoty w szczegodlnosci:

1) kieruje dziatalno$cia Szkoly i reprezentuje ja na zewnatrz,

2) sprawuje nadzor pedagogiczny z zastrzezeniem art. 36 ust. 2 Ustawy,

3) sprawuje opiek¢ nad Uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego przez aktywne dziatania prozdrowotne,

4) realizuje uchwaly Rady Pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencji stanowiacych,

5) dysponuje $rodkami okreslonymi w planie finansowym Szkoty zaopiniowanym przez
Radg Pedagogiczna i1 ponosi odpowiedzialnos¢ za ich prawidtowe wykorzystanie, a takze
moze organizowa¢ administracyjna, finansowa i gospodarcza obstugg Szkoty,

6) wykonuje zadania zwiazane z zapewnieniem bezpieczenstwa Uczniom i Nauczycielom w
czasie zaje¢ organizowanych przez Szkolg,

7) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczegblnych,

8) wspoltdziata ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztalcenia nauczycieli w organizacji
praktyk pedagogicznych,

9) odpowiada za wlasciwa organizacjg i przebieg egzaminéw, o ktorych mowa w art. 9 ust.
1 Ustawy, przeprowadzanych w Szkole,

10) stwarza warunki do dziatania w Szkole wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, w szczegllnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest
dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie 1 wzbogacanie form dzialalno$ci
dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej Szkoly, a takze wyraza zgode¢ na ich
dziatalno$¢ w Szkole,

11) ustala zawody, w ktorych ksztalci Szkota, w porozumieniu z organem
prowadzacym Szkotlg oraz po zasiggnigciu opinii Powiatowego Urzgdu Pracy,

12) wstrzymuje wykonanie uchwat Rady Pedagogicznej, niezgodnych z przepisami
prawa,

13) organizuje i sprawuje nadzor nad koordynacja udzielania pomocy psychologiczno —
pedagogicznej w Szkole.

4. Do kompetencji Dyrektora Szkoty nalezy takze, migdzy innymi:
1) wyrazanie zgody, w formie decyzji, na spelnianie obowiazku nauki poza Szkota,

N
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2) wyrazanie zgody na realizowanie przez Ucznia indywidualnego toku lub programu
nauczania oraz wyznaczenie Nauczyciela - opiekuna,

3) dopuszczenie do uzytku w Szkole programu nauczania zaproponowanego przez
Nauczyciela, po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogiczne;,

4) powotywanie i odwolywanie Wicedyrektora Szkoty,

5) uchwalanie, w uzgodnieniu z organem sprawujacym nadzor pedagogiczny, w przypadku
nieuzyskania porozumienia przez Rad¢ Rodzicow i1 Radg Pedagogiczna, Programu
Wychowawczego i Szkolnego Programu Profilaktyki.

6) organizowanie zaj¢¢ dodatkowych, okre§lonych w art. 64 ust. 1 pkt. 2 ustawy o systemie
o$wiaty.

7) nadzorowanie realizacji zalecen, wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego Ucznia.

Dyrektor Szkoty moze, w drodze decyzji administracyjnej, skresli¢ Ucznia z listy ucznidow w

przypadkach okreslonych w Statucie Szkoty.

W celu realizacji okreslonych zadan lub projektow Dyrektor moze powotywaé zespotly

zadaniowe, w ktorych sktad moga wchodzi¢ Nauczyciele, inni pracownicy Szkoty, Rodzice 1

Uczniowie. Zakres zadan i kompetencji zespolow ustala Dyrektor w formie zarzadzenia.

Dyrektor Szkoty jest pracodawca dla zatrudnionych w szkole Nauczycieli 1 pracownikdéw

niebedacych nauczycielami; w szczegdlnosci decyduje o sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania Nauczycieli oraz innych pracownikéw Szkoty,

2) przyznawania nagréd oraz wymierzania kar porzadkowych Nauczycielom i innym
pracownikom Szkoty,

3) wystgpowania z wnioskami, po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej, w sprawach
odznaczen, nagrdod i innych wyr6znien dla Nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw
Szkoty.

Dyrektor Szkoty przy wykonywaniu swoich dziatah wspotpracuje z Rada Pedagogiczna,

Rada Rodzicéw oraz Samorzadem Uczniowskim.

W przypadku nieobecnosci Dyrektora Szkoly zastgpuje go Wicedyrektor lub inny Nauczyciel

tej Szkotly, wyznaczony przez niego.

§13

W Szkole dziata Rada Pedagogiczna, ktora jest kolegialnym Organem Szkoly w zakresie
realizacji jej statutowych dziatan dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki. Zasady
pracy Rady okres$la Regulamin Rady Pedagogicznej.

W sktad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy Nauczyciele zatrudnieni w Szkole.

Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty.

Kompetencje Rady Pedagogicznej okresla par. 41 ustawy o systemie o§wiaty.

Do kompetencji stanowiacych Rady Pedagogicznej nalezy w szczegolnosci:

1) ustalanie sposoboéw wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad Szkota przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy Szkoty (art. 41, pkt. ustawy o systemie o$wiaty)

2) uchwalanie Statutu Szkoty,

3) zatwierdzanie planow pracy Szkoty,

4) podejmowanie uchwat w sprawie wynikoéw klasyfikacji i promocji Uczniow,
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5) podejmowanie uchwat w sprawie zatwierdzanie regulaminéw wewngtrznych Szkoty, za
wyjatkiem regulamindéw funkcjonowania poszczegdlnych Organdéw Szkoty, innych niz
Rada Pedagogiczna,

6) podejmowanie uchwal w sprawie innowacji i eksperymentoéw pedagogicznych w Szkole,

7) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego Nauczycieli,

8) podejmowanie uchwal w sprawach skreslenia Ucznia z listy uczniow,

9) uchwalanie w porozumieniu z Rada Rodzicow Programu Wychowawczego i Szkolnego
Programu Profilaktyki.

. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczego6lnosci:

1) zestaw podrecznikow lub materiatdow edukacyjnych, obowiazujacych we wszystkich
oddziatach danego poziomu przez co najmniej trzy lata oraz materiaty ¢wiczeniowe,

2) wprowadzenie dodatkowych zaje¢ edukacyjnych (art. 64, ust. 1 pkt.2 ustawy o systemie
oswiaty), do ktorych zalicza sig:

- zajecia z jezyka obcego nowozytnego, innego niz j¢zyk obcy nowozytny,
nauczany w ramach obowiazkowych zaj¢¢ edukacyjnych,

- zajecia, dla ktorych nie zostala ustalona podstawa programowa, lecz program
nauczania tych zaje¢ zostal wlaczony do szkolnego zestawu programéw nauczania,

3) organizacj¢ pracy Szkoly, w tym zwlaszcza tygodniowy rozklad zajec¢ lekcyjnych i
pozalekcyjnych,

4) projekt planu finansowego Szkoty,

5) wnioski Dyrektora Szkoty o przyznanie Nauczycielom odznaczen, nagroéd i innych
wyrdznien,

6) propozycje Dyrektora Szkoty w sprawach przydzialu Nauczycielom statych prac i zajeé
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaj¢¢ dydaktycznych,
wychowawczych 1 opiekunczych,

7) propozycje Dyrektora dotyczacych powierzania funkcji kierowniczych i odwotan z nich,

8) przedstawiony przez Nauczyciela do zatwierdzenia przez Dyrektora Szkoty program
nauczania.

Rada Pedagogiczna ma prawo do:

1) wystgpowania z wnioskiem do Dyrektora szkoly o przeniesienie Ucznia do innego typu
szkoty ze wzgledu na jego dobro,

2) wystgpowania z wnioskiem do organu prowadzacego Szkol¢ o odwotanie z funkcji
Dyrektora lub do Dyrektora - o odwotanie nauczyciela z innej funkcji kierowniczej w
Szkole.

§ 14

. W Szkole dziata Rada Rodzicow, stanowiaca spoteczny Organ Szkoty, bedacy reprezentacja
ogbétu Rodzicow Uczniow Szkoty.

. W sktad Rady Rodzicow wchodzi po jednym przedstawicielu kazdego z oddziatlow Szkoty,
wybranym w tajnych wyborach na poczatku roku szkolnego.

Kompetencje Rady Rodzicow okreslaja art. 45 Ustawy oraz Statut.

Do kompetencji Rady Rodzicéw naleza w szczegolnosci:
1) podejmowanie uchwal w sprawach wspomagania procesu dydaktyczno- wychowawczo-
opiekunczego,
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2) wspieranie dziatalnosci statutowej Szkoty ze zgromadzonych funduszy,

3) wystepowanie do Rady Pedagogicznej i Dyrektora Szkoty, organu prowadzacego i
organu sprawujacego nadzoér pedagogiczny z wnioskami i opiniami dotyczacymi
wszystkich spraw Szkoty, w szczegdlnosci:

a) tygodniowego planu zajec,

b) planu pracy Szkoty,

C) organizacji zajec pozalekcyjnych,

d) podziatu oddziatéw na grupy,

e) przydzialu wychowawstw,

f) modernizacji bazy szkolnej,

g) dotyczacymi oceny dorobku zawodowego nauczyciela za okres stazu,

4) uchwalanie w porozumieniu z Rada Pedagogiczna Programu Wychowawczego i
Szkolnego Programu Profilaktyki,

5) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia i wychowania
Szkoty,

6) opiniowanie projektu finansowego sktadanego przez Dyrektora Szkoty.

Rada Rodzicéw uchwala Regulamin okreslajacy wewngtrzna strukturg Rady Rodzicow, tryb

wyboru rad oddzialow i Prezydium Rady Rodzicéw, zasady pracy Rady Rodzicéw oraz

zrodta gromadzenia funduszy i zasady ich wydatkowania.

W zebraniach Rady Rodzicow i jej Prezydium uczestniczy, z gtosem doradczym, Dyrektor

Szkoty.

§ 15

W Szkole dziata Samorzad Uczniowski, bedacy jej spotecznym Organem.

Samorzad tworza wszyscy Uczniowie Szkoty.

Wewngetrzng strukture Samorzady Uczniowskiego, tryb wyboru jego przedstawicieli 1 zasady
dziatania w Szkole okre§la uchwalony przez Samorzad Regulamin Samorzadu
Uczniowskiego.

Kompetencje Samorzadu Uczniowskiego okre$laja ustawa o systemie o$wiaty i niniejszy
Statut.

. Samorzad moze w szczegolnosci przedstawia¢ Dyrektorowi oraz Radzie Pedagogicznej

wnioski 1 opinie we wszystkich sprawach Szkoty, w szczegdlnosci dotyczacych realizacji

podstawowych praw ucznidéw, takich jak:

1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescia, celem i stawianymi
wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepOw w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wlasciwych proporcji
migdzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscia rozwijania i1 zaspokajania wilasnych
zainteresowan;

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

5) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wlasnymi potrzebami 1 mozliwosciami organizacyjnymi, w porozumieniu z
dyrektorem;

6) prawo wyboru Nauczyciela petniacego rolg opiekuna samorzadu.

6. Na wniosek Dyrektora Samorzad Uczniowski opiniuje:

1) prace Nauczyciela przed wystawieniem mu oceny pracy przez Dyrektora Szkoty,
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2)

2)

3)
4)
5)
6)
1)
2)

3)

4)

zachowanie Ucznia przed wydaniem przez Dyrektora decyzji o skre§leniu go z listy
uczniow.

§16

W Szkole utworzone sa nastgpujace stanowiska kierownicze:

1) Wicedyrektora,

2) Gtownego Ksiggowego,

3) Kierownika Gospodarczego.

Osoby, ktorym powierzono stanowiska okreslone w ust.1 powyzej, wykonuja zadania
zgodnie z ustalonym podzialem kompetencji i odrgbnymi przepisami w oparciu o
przydzielony przez Dyrektora Szkoty zakres czynnosci.

Jesli decyzje podjgte przez osoby, o ktorych mowa w ust. 1 sa niezgodne z
obowiazujacymi przepisami i zarzadzeniami, Dyrektor Szkoly ma prawo je uchyli¢ badz
zmieni€.

Dyrektor moze upowazni¢ osoby wymienione w ust. 1 lub innych pracownikéw Szkoty
do wykonywania okre§lonych spraw w jego imieniu. Upowaznienie jest udzielane w
formie zarzadzenia.

§17

Rodzice 1 Nauczyciele wspotdziataja ze soba w sprawach wychowania i1 ksztalcenia
Uczniow.

Rodzice maja prawo do:

znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno- wychowawczych w danym oddziale i
Szkole,

zapoznania si¢ z wewnatrzszkolnymi 1 przedmiotowymi systemami oceniania,
klasyfikowania uczniéw oraz z przepisami i procedurami dotyczacymi przeprowadzania
egzamindéw maturalnych i zawodowych,

uzyskiwania w ciagu catego roku szkolnego rzetelnej informacji na temat swego dziecka,
jego zachowania, postgpow 1 przyczyn trudnosci w nauce,

uzyskiwania informacji 1 porad w sprawach wychowania 1 dalszego ksztalcenia swych
dzieci,

ztozenia wniosku o spehianie przez dziecko obowiazku nauki poza Szkola i cofnigcie
takiego wniosku,

wyrazania i przekazywania organowi sprawujacemu nadzor pedagogiczny opinii na temat
Szkoty.

Uwzgledniajac prawa Rodzicow okres$lane w ust. 2, szkota organizuje:

system stalych dyzuréw kierownictwa Szkoty 1 Nauczycieli,

spotkania z Nauczycielami w ramach dyzuréw dla Rodzicéw w wymiarze, co najmniej 1
godziny tygodniowo,

spotkania kierownictwa szkoty z Rodzicami:

a) uczniéw klas pierwszych na poczatku roku szkolnego,

b) uczniéw klas programowo najwyzszych w pierwszym okresie nauki,

C) uczniéw innych klas w miarg potrzeb,

spotkania wychowawcoéw z Rodzicami wedlug harmonogramu podanego na poczatku
roku szkolnego,
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5) cykl spotkan z zakresu pedagogizacji Rodzicow w terminach podanych na poczatku roku
szkolnego,
6) poradnictwo indywidualne w godzinach przyje¢ pedagoga i psychologa szkolnego.

4. Na zyczenie Rodzicow Szkota moze zorganizowaé inne spotkania w celu wymiany
informacji i dyskusji na tematy wychowawcze i1 opiekuncze.

ROZDZIAL VI
ORGANIZACJA SZKOLY

Z tytutu udostgpniania Rodzicom gromadzonych przez Szkotg informacji w zakresie nauczania,
wychowania oraz opieki, dotyczacych ich dzieci, nie moga by¢ od nich pobierane jakiekolwiek
oplaty, bez wzgledu na postac i sposob przekazywania tych informacji.

§18

Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw $wiatecznych
oraz ferii zimowych i letnich okreslaja przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

§19

1. Szczegélowa organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji Szkoty opracowany przez Dyrektora Szkoly najpdzniej do 30 kwietnia
kazdego roku, na podstawie planu nauczania oraz planu finansowego Szkoty. Arkusz
organizacji Szkoty zatwierdza organ prowadzacy Szkot¢ po zaopiniowaniu przez Radg
Pedagogiczna.

2. W arkuszu organizacyjnym Szkoty zamieszcza si¢ w szczegolnosci liczbg pracownikéw
Szkoty lacznie z liczba stanowisk kierowniczych, ogolna liczbg przedmiotéw i zajeé
obowiazkowych wraz z liczba godzin zaje¢ prowadzonych przez poszczegolnych
Nauczycieli.

§20

1. Podstawowa jednostka organizacyjna Szkoly jest oddziat zlozony z Uczniow, ktérzy w
jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego ucza si¢ wszystkich przedmiotéw
obowiazkowych, okreslonych planem nauczania zgodnym z odpowiednim ramowym
planem nauczania i programem wybranym z zestawu programéw dla danej klasy,
dopuszczonych do uzytku szkolnego.

2. Liczebnos$¢ oddzialu okreslaja odrgbne przepisy.
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§21

Organizacj¢ stalych, obowiazkowych 1 nadobowiazkowych zaje¢ dydaktycznych i
wychowawczych okresla tygodniowy rozktad zaje¢ ustalony przez Dyrektora Szkoly na
podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji, z uwzgl¢dnieniem zasad ochrony zdrowia i
higieny pracy.

§ 22

. Podstawowa forma pracy szkoty sa zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone w
systemie klasowo-lekcyjnym.

Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie
zaje¢ edukacyjnych w innym wymiarze, nie dluzszym jednak niz 60 minut, zachowujac
og6lny tygodniowy czas zaj¢¢ ustalony w tygodniowym rozktadzie zajeé.

Czas trwania przerw migdzylekcyjnych i1 przerw w zajgciach praktycznych zatwierdza Rada
Pedagogiczna.

. Zajecia w liceum ogolnoksztatlcacym dla dorostych, ksztalcacym w formie zaocznej,
odbywaja si¢ we wszystkich semestrach, wg harmonogramu zatwierdzonego przez Radg
Pedagogiczna. Zajgcia odbywaja si¢ w soboty 1 niedziele. Stuchacze oceniani sa na biezaco
oraz na podstawie napisanej przynajmniej raz w semestrze pracy kontrolnej.

§ 23

Oddziat Uczniow mozna dzieli¢ na grupy wedtug ramowego planu nauczania na zajgciach

wymagajacych specjalnych warunkow nauki i bezpieczenstwa.

. Wykaz przedmiotow, ktorych zajecia moga odbywac si¢ w grupach okreslaja ramowe plany

nauczania.

. Decyzje dotyczaca czasowego podziatu oddzialdow na grupy z uwzglednieniem wysokosci

przydzielonych szkole §rodkéw finansowych zgodnie z ramowymi planami nauczania oraz

zasadami okreslonymi w ust. 4 podejmuje Dyrektor szkoty na wniosek Nauczyciela, zespotu
przedmiotowego, przedstawicieli Rady Rodzicéw lub Samorzadu Uczniowskiego. Dyrektor

Szkoly moze zasiggnac opinii wybranego przez siebie organu.

. Podziatu na grupy dokonuje si¢ wedtug nastepujacych zasad:

1) podzial na grupy powinien zapewni¢ mozliwos¢ realizacji wynikajacych z programéw
nauczania zajg¢ laboratoryjnych, praktycznych i jgzykowych,

2) zajecia wychowania fizycznego powinny by¢ prowadzone w grupach, oddzielnie dla
chlopcow 1 dziewczat, w przypadku matych grup (nie mniej niz 13 uczniéw) powinny
by¢ tworzone grupy mig¢dzyklasowe.

. W oddziatach wielozawodowych podzial na grupy stosuje si¢ na zajgciach z przedmiotow

zawodowych rozniacych sig tresciami programowymi.

§ 24

. Niektore zajgcia obowiazkowe, zajecia praktyczne, kola zainteresowan moga by¢

prowadzone poza systemem  klasowo-lekcyjnym w  grupach  oddzialowych,

migdzywydziatowych, migdzyklasowych, a takze w formie wycieczek 1 wyjazdow.

. W uzasadnionych przypadkach poszczegolne zajecia edukacyjne w ramach ksztatcenia moga

by¢ prowadzone na terenie matych jednostek organizacyjnych, w szczego6lnosci szkot
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wyzszych, centréw ksztalcenia ustawnicznego, centrow ksztalcenia praktycznego, u
pracodawcow oraz przez pracownikow tych jednostek.
3. Kota zainteresowan i zajecia nadobowiazkowe moga by¢ finansowane réwniez z funduszu
Rady Rodzicow.
§ 25

Zajecia praktyczne odbywaja si¢ w utworzonych w tym celu placéwkach szkoleniowych.
§26

Szkota moze przyjmowaé na praktyki pedagogiczne (nauczycielskie) shluchaczy zakladow
ksztatcenia nauczycieli oraz studentow na podstawie pisemnego porozumienia zawartego
pomigdzy Dyrektorem szkoly lub- za jego zgoda- poszczegdlnymi nauczycielami a zakladem
ksztatcenia nauczycieli lub szkota wyzsza.

§27

1. Szkota zapewnia uczniom mozliwo$¢ i higieniczne warunki spozywania positkéw w
wyznaczonym do tego celu pomieszczeniu - bufecie szkolnym.

2. Rada Rodzicow moze rekompensowa¢ z wlasnych funduszy positki dla ucznidw
znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji materialnej.

§ 28

1. Biblioteka jako Centrum Informacji Szkolnej stuzy realizacji potrzeb 1 zainteresowan
Ucznidéw, zadan dydaktyczno - wychowawczych, doskonaleniu warsztatu pracy Nauczyciela,
popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsréd Rodzicow oraz wiedzy o regionie.

2. W skiad biblioteki wchodza:

1) wypozyczalnia,
2) czytelnia,
3) czytelnia multimedialna.

3. Pomieszczenia biblioteki umozliwiaja:

1) gromadzenie, przechowywanie, konserwacj¢ 1 opracowywanie materiatow
bibliotecznych,

2) udostegpnianie materiatdw bibliotecznych przez wypozyczanie poza bibliotekg¢ i na
miejscu w czytelni,

3) prowadzenie zaje¢ dydaktycznych z wykorzystaniem Internetu,

4} korzystanie z drukarki i Internetu dla potrzeb Ucznidéw i Nauczycieli.

4. W bibliotece zatrudniony jest Nauczyciel bibliotekarz, ktorzy gromadzi, opracowuje i
udostgpnia zasoby biblioteki, inspiruje i koordynuje dzialania w zakresie upowszechniania
czytelnictwa 1 przygotowania do korzystania z informacji, a do jego szczegdélnych zadan
nalezy:

1) rozbudzanie i rozwijanie potrzeb czytelniczych i informacyjnych zwiazanych z nauka i
indywidualnymi potrzebami Uczniow,

2) przygotowanie do korzystania z réznych zrodet informacji naukowej, technicznej i
ekonomicznej,

3) ksztattowanie kultury czytelniczej, wspotpraca z Nauczycielami w realizacji programu
nauczania,
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4) udostgpnianie ksiggozbioru i organizowanie warsztatu informacyjnego biblioteki,
udzielanie Nauczycielom pomocy w pracy dydaktyczno- wychowawczej,

5) wskazanie odpowiedniej literatury Uczniom majacym trudnos$ci w nauce,

6) stworzenie warunkoéw do rozwijania aktywnosci tworczej Uczniow,

7) odpowiedzialno$¢ za whasciwy dobor ksiggozbioru, jego zabezpieczenie i utrzymanie w
nalezytym stanie,

8) wykonywanie prac biblioteczno- technicznych z zastosowaniem programu MOL-
Optivum  (gromadzenie, opracowanie i udostgpnianie zbioréw), planowanie i
sprawozdawczosc.

Z biblioteki moga korzysta¢ Uczniowie, Nauczyciele i inni pracownicy Szkoty.
Godziny pracy biblioteki powinny umozliwia¢ dostep do jej zbioréw podczas zajel
lekcyjnych i po ich zakonczeniu.

Szczegotowe zasady funkcjonowanie biblioteki, czytelni multimedialnej 1 Stanowiska

Informacji Ekonomicznej okreslaja regulaminy, wprowadzone przez Dyrektora Szkoty.

§ 29

Dla Ucznioéw spoza Poznania Szkota zapewnia miejsce w bursie.

1.

2.

§ 30

Dla realizacji celéw statutowych Szkola posiada pomieszczenia tworzace bazg szkolna
umozliwiajaca realizacj¢ procesu dydaktyczno-wychowawczo-opiekunczego.
W sktad bazy szkolnej wchodza:
1) sale lekcyjne - klasopracownie,
2) pracownie specjalistyczne:
a) informatyczne,
b) techniczne,
3) zespOt urzadzen sportowo - rekreacyjnych,
4) biblioteka,
5) gabinet pedagoga szkolnego i psychologa szkolnego,
6) gabinet profilaktyki medycznej,
7) inne pomieszczenia na terenie szkoty stuzace celom administracyjnym i gospodarczym

§31
Do dnia 15 czerwca kazdego roku Rada Pedagogiczna podejmuje uchwale w sprawie
szkolnego zestawu programéw nauczania i szkolnego zestawu podrecznikéw wedlug
obowiazujacych przepisow.
Dyrektor Szkoty podejmuje dziatania organizacyjne umozliwiajace obrét uzywanymi
podrecznikami na terenie Szkoty.

ROZDZIAL VII
NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY
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1.
2.

1.

2.

=

§ 32

W Szkole zatrudnia si¢ Nauczycieli oraz pracownikéw niebgdacych nauczycielami.
Zasady zatrudniania Nauczycieli 1 innych pracownikoéw, o ktorych mowa w ust. 1, okreslaja
odrebne przepisy.
§33
Nauczyciel prowadzi pracg dydaktyczno-wychowawcza 1 opiekuncza oraz jest
odpowiedzialny za jako$¢ i wyniki tej pracy, a takze bezpieczenstwo powierzonych jego
opiece Uczniow.
Zespoly nauczycielskie dokonuja wyboru podrecznikéw i materiatdow edukacyjnych do
nauczania przedmiotu, obowiazujacych na kazdym poziomie danego typu szkoty przez co
najmniej trzy lata oraz materiatow ¢wiczeniowych, obowiazujacych przez jeden rok szkolny
sposrod podrecznikow 1 materiatéw dopuszczonych do uzytku szkolnego.
§ 34
Nauczyciele grupy przedmiotéw pokrewnych tworza zespodt przedmiotowy.
Nauczyciele r6znych przedmiotdow moga zosta¢ powotani przez Dyrektora Szkoly w celu
utworzenia zespolow problemowo-zadaniowych.
Poszczegdlne zespoly ustalaja szczegdtowo obowiazki, zakres i1 sposob realizacji zadan,
zasady dziatania czy harmonogram w osobnych dokumentach, natomiast efekty ich pracy sa
przedstawiane i analizowane na posiedzeniach Rady Pedagogicznej.
W ramach zespotéw przedmiotowych dziataja sekcje, ktore skupiaja, zaleznie od potrzeb,
Nauczycieli jednego, dwdch lub trzech przedmiotow.
Praca zespotlu przedmiotowego kieruje powotany przez Dyrektora Szkoly przewodniczacy
zespotu, natomiast przewodniczacych sekcji wylaniaja nauczyciele spos$rdd siebie.
Przewodniczacy zespotu przedmiotowego koordynuje dziatania przewodniczacych sekcji 1
podejmuje wspolprace z doradca metodycznym.
Cele i zadania zespotu przedmiotowego obejmuja:
1) zorganizowanie wspotpracy Nauczycieli w zakresie:
a) wymiany do§wiadczen,
b) korelowania treSci nauczania przedmiotow pokrewnych - w przypadkach, gdy jest to
mozliwe,
c) dostosowania tresci programow do mozliwosci psychofizycznych Ucznidw,
d) zatwierdzania nauczycielskich planéw dydaktycznych,
e) opiniowania programu z zakresu ksztalcenia ogdlnego przed dopuszczeniem do
uzytku w Szkole,
f) opracowywania szczegotowych kryteriow oceniania,
g) proponowania wewnatrzszkolnego doskonalenia Nauczycieli.
2) wspotdzialanie w organizowaniu pracowni przedmiotowych,
3) koordynowanie procesu wyposazenia pracowni w sprzet dydaktyczny,
4) opiniowanie autorskich, innowacyjnych i eksperymentalnych programéw nauczania,
5) upowszechnianie szczegolnych osiagnie¢ dydaktycznych i metodycznych Nauczycieli.
Do zadan szczegotowych Nauczyciela naleza:
1) w zakresie odpowiedzialnos$ci za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo Uczniow:
a) przestrzeganie obowiazujacych przepisow bezpieczenstwa i higieny pracy podczas
prowadzonych zaje¢ lekcyjnych, pozalekcyjnych, wycieczek, imprez organizowanych
przez szkotg,
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2)

3)

4)

5)

6)

b) rzetelne petnienie dyzuréw migdzylekcyjnych w miejscu i czasie okreslonym planem
dyzuréw,

C) przestrzeganie trybu postgpowania ustalonego na przypadek zaistnienia wypadku lub
pozaru,

d) zapoznanie Ucznidéw z zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy podczas zajeé
lekcyjnych i praktycznych, przestrzeganie regulaminu klasopracowni lub instrukcji
bezpiecznej obstugi stanowisk pracy- nauki,

e) sprawdzanic wlasciwego zabezpieczenia miejsca pracy po zakonczeniu zajec,

w zakresie prawidtowego przebiegu procesu dydaktycznego:

a) prowadzenie zaje¢ w przydzielonej iloSci godzin zgodnie z tygodniowym rozktadem
zajec,

b) opracowanie planéw dydaktycznych nauczania zgodnie z obowiazujacymi
programami nauczania z uwzglednieniem Ucznia z zaburzeniami lub wadami
rozwojowymi (z nauczaniem indywidualnym),

C) przygotowanie zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych, stosowanie réznorodnych
metod nauczania i1 srodkéw dydaktycznych,

d) realizowanie zaj¢¢ opiekunczo-wychowawczych uwzgledniajacych potrzeby i
zainteresowania Uczniow,

e) zapoznanie Ucznidéw 1 Rodzicow z programem i przedmiotowym systemem
nauczania,

f) biezace wpisywanie do dziennikoéw lekcyjnych ocen oraz tematéw i numerow
kolejnych lekcji, a takze frekwencji.

w zakresie dbatosci o pomoce dydaktyczno- wychowawcze 1 sprzet szkolny:

a) organizowanie wyposazenia klasopracowni w $rodki dydaktyczne we wspotpracy z
Uczniami oraz wnioskowanie do dyrekcji Szkoly o zakup nowego sprzgtu lub
srodkoéw dydaktycznych,

b) wpajanie Uczniom dbato$ci o mienie szkolne, nalezyty stan techniczny maszyn i
urzadzen oraz dokonywanie z Uczniami drobnych napraw i regulacji,

c) dbanie o funkcjonalne wyposazenie i porzadek w klasopracowni,

w zakresie wspierania rozwoju psychofizycznego Uczniéw, ich zdolnosci oraz

zainteresowan:

a) wystgpowanie z wnioskami do Dyrektora Szkoty o zezwolenie na indywidualny
program lub tok nauczania dla Ucznia wykazujacego wybitne uzdolnienia,

b) popularyzowanie udziatu w olimpiadach, zawodach i konkursach oraz organizowanie
pomocy Uczniom przygotowujacym si¢ do udzialu w wymienionych imprezach,

C) organizowanie kot zainteresowan,

w zakresie bezstronnosci 1 obiektywizmu w ocenie 1 traktowaniu wszystkich Uczniow:

a) przestrzeganie Wewnatrzszkolnego Systemu Oceniania zgodnie z zarzadzeniem
MEN w sprawie zasad oceniania, klasyfikowania i promowania,

b) stosowanie réznych form sprawdzania wiadomosci i umiejgtnosci,

C) uwzglednianie opinii poradni  psychologiczno-pedagogicznych  dotyczacych
mozliwosci intelektualnych Ucznidw,

d) przestrzeganie zasad powiadamiania o terminach prac pisemnych,

w zakresie udzielania pomocy w przezwycigzaniu niepowodzen szkolnych w oparciu o

rozpoznanie potrzeb Uczniéw:
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c)

wnioskowanie do dyrekcji Szkoly o zorganizowanie dla Uczniow klas pierwszych
zaje¢ wyrownawczych z przedmiotow, z ktérych Uczniowie wykazuja najwigksze
braki,

informowanie wychowawcy i pedagoga szkolnego o zauwazonych niepowodzeniach
szkolnych Uczniow,

organizowanie indywidualnej pomocy Uczniom majacym trudno$ci w opanowaniu
materialu nauczania,

7) w zakresie doskonalenia umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy
merytorycznej:

a)

b)
c)

d)

korzystanie z literatury i czasopism metodycznych znajdujacych si¢ w bibliotece
szkolnej,

uczestniczenie w konferencjach metodycznych 1 zespotach samoksztalceniowych,
podnoszenie kwalifikacji zawodowych poprzez uczestniczenie w wybranych przez
siebie formach (studium pedagogiczne, studia podyplomowe itp.),

uczestniczenie w lekcjach kolezenskich.

§ 35

1. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad Uczniami, a w
szczegolnosci:
1) tworzenie warunkow wspomagajacych rozwdj Ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz
przygotowanie do zycia w rodzinie i spoteczenstwie,
2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych Ucznidw,
3) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwiazywanie konfliktow w zespole Uczniow
oraz pomig¢dzy Uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolne;.

Formy spetniania zadan przez wychowawcow sa dostosowane do wieku Ucznidw, ich

potrzeb oraz warunkow srodowiskowych Szkoty.

Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktorych mowa w ust. 1:

1) otacza indywidualng opieka kazdego wychowanka poprzez:

a)
b)
c)
d)

e)

f)
9)

rozpoznanie jego warunkow zycia, potrzeb i1 wlasciwosci, ktore odnotowuje w
arkuszu obserwacji Ucznia,

kontaktowanie si¢ z Rodzicami, pedagogiem lub psychologiem szkolnym w razie
zauwazenia nieprawidtowosci w rozwoju Ucznia,

organizowanie form pomocy dla Ucznidw majacych klopoty w nauce oraz
znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji materialnej,

wystgpowanie z wnioskiem, za zgoda Rodzicow lub petnoletniego Ucznia, o
indywidualny program lub tok nauczania, w razie stwierdzenia wyjatkowych
uzdolnien Ucznia,

analizowania i podejmowanie konkretnych dziatan w razie wszelkiego naruszenia
dyscypliny i Statutu,

stosowanie regulaminowych nagréd i kar,

ocen¢ zachowania wedlug zapisow zawartych w WSO: w razie potrzeby
przeprowadzenia rozmowy z Rodzicami oraz psychologiem lub pedagogiem i
zainteresowanym celem ustalenia metod majacych poméc w dokonaniu zmiany,

2) utrzymuje kontakt z rodzicami Uczniow poprzez:

21



3)

4)
5)

6)

7)

a) zebrania organizowane zgodnie z organizacja  roku szkolnego:
na pierwszym zebraniu wychowawca zapoznaje Rodzicow z zatlozeniami planu pracy
Szkoty, Statutem Szkoly, Wewnatrzszkolnym Systemem Oceniania, Regulaminem
Szkoty oraz Szkolnym Programem Profilaktyki, a takze z zarzadzeniami Dyrektora
Szkoty oraz informacjami o terminach i formach kontaktu ze soba, Rada
Pedagogiczna, pozostatymi Nauczycielami i Dyrektorem,

b) dziennik elektroniczny, dzienniczek uczniowski, telefoniczne lub listowne
powiadomienia o szczegolnych osiagnigciach lub niepowodzeniach Ucznia,
szczegolnie w przypadku nieuczgszczania na zajecia lekcyjne, zagrozenia okresowa
(roczna) ocena niedostateczna lub niepromowaniem,

c) indywidualne spotkania z Rodzicami w celu rozpoznania i ustalenia potrzeb
opiekunczo-wychowawczych,

kieruje zyciem zespotowym powierzonego mu oddziatu poprzez:

a) czuwanie nad wlasciwa organizacja i przebiegiem pracy Uczniow: w razie
zauwazenia jakichkolwiek usterek w realizacji programu, czgstotliwo$¢ wystawiania
ocen - interweniuje u okre§lonego Nauczyciela lub Dyrektora szkoty,

b) rozpoznanie przyczyn niepowodzen i organizowanie pomocy dla Uczniow majacych
trudnosci z opanowaniem materiatu dydaktycznego,

C) organizowanie roznych form zycia zespotowego - wycieczek, imprez itp.,

d) nadzorowanie przestrzegania Regulaminu Szkolnego,

petni funkcje koordynatora klasowego zespotu pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

dziala w stalym kontakcie z innymi Nauczycielami uczacymi w jego oddziale,

uzgadniajac 1 koordynujac dzialania wychowawcze wobec ogotu i tych, ktorych nalezy
otoczy¢ indywidualna opieka,

wspolpracuje z pedagogiem 1 psychologiem szkolnym oraz innymi specjalistami

Swiadczacymi kwalifikowana pomoc w rozpoznaniu potrzeb i trudnosci Ucznidow,

wykonuje czynnosci administracyjne:

a) prowadzi dziennik lekcyjny, arkusze ocen i arkusze spostrzezen,

b) wypisuje swiadectwa szkolne,

c) przygotowuje sprawozdania okresowe i roczne oraz zestawienia statystyczne.

Wychowawca ma prawo korzysta¢ w swej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej ze
strony wtasciwych placowek 1 instytucji oswiatowych i naukowych.

ROZDZIAL VIII

UCZNIOWIE SZKOLY

§ 36

. Uczen ma prawo do:

1)
2)

3)

nauki oraz wszechstronnego rozwoju swoich zainteresowan i zdolnosci,

znajomos$ci programOw nauczania 1 kryteriow oceniania z wszystkich przedmiotow
obowiazujacych w danym roku szkolnym,

zapoznania ze Statutem, Przedmiotowymi Systemami Oceniania (PSO), Regulaminem
Szkoty, Wewnatrzszkolnym Systemem Oceniania (WSO), Szkolnym Programem
Profilaktyki i innymi zarzadzeniami dotyczacymi Szkoty,
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4) zgodnego z zasadami higieny umystowej tygodniowego planu zaje¢ 1 przerw
miedzylekcyjnych,

5) oceny jego osiagni¢¢ zgodnie z WSO,

6) uzyskiwania dodatkowej pomocy i oceny postgpéw w nauce w terminach uzgodnionych
z Nauczycielem w przypadku uzasadnionych trudno$ci w opanowaniu materiatu
nauczania (np. spowodowanych usprawiedliwiona dtuzsza nicobecnoscia),

7) jednokrotnego powtarzania klasy w cyklu nauczania w przypadku nieuzyskania
promocji; powtarzanie przez ucznia klasy w przypadku nieuzyskania promocji wigcej niz
jeden raz w cyklu nauczania mozliwe jest po uzyskaniu zgody Rady Pedagogicznej na
pisemny wniosek zlozony u Dyrektora Szkoty w terminie podanym przed zakonczeniem
roku szkolnego.

8) wnioskowania do Dyrektora Szkoly (za zgoda Rodzicow) o zmiang typu Szkoty lub
oddzialu w uzasadnionych przypadkach,

9) wykorzystywania w petni na wypoczynek przerw migdzylekcyjnych; Nauczyciel moze
prowadzi¢ zajecia w czasie przerwy jedynie w uzasadnionych przypadkach i za zgoda
Ucznia,

10) odpoczynku w czasie przerw $wiatecznych i ferii,

11) uczestnictwa w zajeciach pozalekcyjnych oraz przynaleznosci do wybranej przez siebie
organizacji lub klubu,

12) korzystania z biblioteki szkolnej zgodnie z regulaminem,

13) korzystania ze sprzgtu szkolnego oraz pomocy naukowych po uzyskaniu zgody osoby
odpowiedzialnej materialnie za dany majatek Szkoty,

14) uczestniczenia w konkursach, zawodach i olimpiadach przedmiotowych oraz innych
imprezach szkolnych zgodnie ze swoimi mozliwo$ciami i umiej¢tno$ciami,

15) korzystania z pomocy materialnej w sytuacjach i zakresie okreslonym przez Statut,

16) korzystania z pomocy wychowawcy, pedagoga i psychologa w rozwiazywaniu
problemow osobistych i1 przezwycig¢zaniu niepowodzen szkolnych,

17) korzystania z pomocy przy wyborze dalszego kierunku ksztatcenia lub przed podjgciem
pracy, zgodnie z Wewnatrzszkolnym Systemem Doradztwa Zawodowego,

18) opieki wychowawczej i warunkdéw pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczenstwo,

19) poszanowania godnos$ci osobistej oraz ochrony przed wszelkimi formatami przemocy
fizycznej, psychicznej i seksualnej,

20) swobody wyrazania przekonan $wiatopogladowych i religijnych na forum zespotu
klasowego 1 spoteczno$ci szkolnej- jesli nienaruszane sa dobra innych oséb. Jednak
wszystkie formy wyrazania swoich przekonan powinny by¢ skonsultowane z
wychowawcg lub dyrekcja Szkoty,

21) ochrony przed negatywnym wptywem sekt i grup destrukcyjnych oraz przejawami
manifestowania ideologii sprzecznych z prawami cztowieka,

22) uczestniczenia W lekcjach religii lub etyki na terenie szkoty; uczestnictwo lub brak
udziatu w lekcjach religii/ etyki Uczen deklaruje na poczatku nauki. W przypadku
ucznidow niepetnoletnich deklaracj¢ podpisuje Rodzic. Rezygnacje z uczestniczenia w
nauce religii/ etyki sktadaja Rodzice lub - w przypadku Ucznia pelnoletniego - on sam, w
sekretariacie uczniowskim. Rezygnacja z uczestniczenia w lekcjach religii/ etyki moze
nastapi¢ w kazdym czasie, jednak wiaze si¢ z pisemna zmiana oswiadczenia.

23) dobrowolnego udziatu w dziatalno$ci Samorzadu Uczniowskiego,
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24) uczestniczenia za zgoda Rady Rodzicow w zajgciach wyrownawczych wraz z cala klasa,
gdy w poprzednim okresie nie zostat zrealizowany program danego przedmiotu, a
powstate zalegto$ci uniemozliwiaja opanowanie dalszego materiatu,

25) zgloszenia w wyjatkowych przypadkach Nauczycielowi prowadzacemu lekcje
niedyspozycji lub nieprzygotowania do zaje¢ lacznie z uzasadnieniem; uczynic¢ to moze
jednak wytacznie na poczatku lekcji, zgodnie z PSO,

26) udzialu w wycieczkach klasowych i innych formach rekreacji organizowanych przez
Szkote,

27) korzystania z opieki przedlekarskiej - na zasadach okreslonych odrgbnymi przepisami,

28) znajomosci wykazu podrecznikow na nastepny rok przed zakonczeniem danego roku
szkolnego,

29) zgtaszania wychowawcy, Nauczycielom i dyrekcji Szkoty oraz przedstawicielom Rady
Rodzicéw 1 Samorzadu Uczniowskiego uwag i wnioskow lub postulatow dotyczacych
wszystkich spraw Szkoly, a w szczego6lnosci dotyczacych realizacji praw Ucznia oraz
informacji o sposobie ich zatatwiania,

30) kazdy zgtoszony przez Ucznia wniosek dotyczacy nieprzestrzegania praw Ucznia wraz z
opisem podjetych dziatan powinny zosta¢ odnotowane w wykazie prowadzonym przez
Dyrekcjeg Szkoty,

31) uzywania telefonow komoérkowych i1 innego sprzgtu elektronicznego (np. osobistych
odtwarzaczy audiowizualnych) tylko podczas przerw migdzy zajgciami dydaktycznymi
na zasadach zgodnych z regutami zycia spotecznego. W szczegdlnie uzasadnionych
przypadkach Rodzice maja prawo do skontaktowania si¢ z Uczniem w trakcie trwania
zaj¢¢ za posrednictwem telefonu stacjonarnego Szkoty.

Uczen ma obowiazek:

1) przestrzega¢ postanowien Statutu, Regulaminu Szkoly i zarzadzen Dyrektora Szkoty,

2) punktualnie stawi¢ si¢ na wszystkie zajgcia szkolne wedtug planu,

3) systematycznie i aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach szkolnych, zachowywaé sie w
sposob, ktory nie utrudnia przeprowadzania zaje¢ badZ wykonywania swoich
obowiazkow przez pracownikow Szkoty 1 innych Uczniow,

4) systematycznie przygotowywac si¢ do zaje¢ lekcyjnych i uzyskiwac jak najlepsze wyniki
W nauce,

5) dba¢ o honor Szkoty, godnie ja reprezentowaé, takze podczas imprez organizowanych
przez Szkolg 1 poza jej terenem oraz znac i szanowac jej tradycje,

6) zachowywac¢ si¢ zgodnie z ogdlnie przyjetymi normami zycia spotecznego i szkolnego,
nie uzywacé stow 1 gestow ogolnie przyjetych jako wulgarne lub obrazliwe, a takze
odnoszacych si¢ do sprzecznych z prawem doktryn i ideologii (np. propagujacych
faszyzm),

7) okazywac¢ szacunek innym poprzez stosowanie zasad savoir-vivre (np. zwroty
grzecznosciowe),

8) dbac o swoje prawa w sposob nienaruszajacy praw liub godnosci innych 0sob,

9) zachowa¢ granice prywatnosci m.in. poprzez poszanowanie cudzej wlasno$ci materialne;j
i intelektualnej,

10) okazywac szacunek wszystkim pracownikom Szkoty oraz wykonywac ich polecenia, jesli
sa one zgodne z obowiazujacymi przepisami prawa, Statutem 1 regulaminami
obowiazujacymi w Szkole,
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11) przestrzegaé przepisOw bezpieczenstwa 1 higieny pracy oraz regulaminow
obowiazujacych w Szkole,

12) szanowa¢ mienie szkolne, dbac o estetyke, tad i porzadek w Szkole i jej otoczeniu,

13) natychmiast zglasza¢ wychowawcy, nauczycielowi dyzurnemu lub dyrekcji Szkoty
zauwazong szkodg¢ oraz dokonywaé naprawy lub pokrycia kosztow w wypadku
wyrzadzonej z wlasnej winy,

14) chroni¢ wlasne zycie i zdrowie, przestrzega¢ zakazu palenia tytoniu, picia alkoholu i
zazywania srodkéw psychoaktywnych na terenie Szkoty,

15) przestrzega¢ zasad higieny osobistej i dba¢ o estetyke ubioru, nosi¢ strdj stosowny do
okolicznosci, a podczas uroczysto$ci szkolnych stréj wizytowy; przez stosowny do
okoliczno$ci strdj rozumie sig taki, ktory zastania rdwniez ramiona, brzuch i uda, a u
chlopcow brak nakrycia glowy w budynku, niedozwolona jest tez odziez z wulgarnymi
lub obrazliwymi napisami,

16) stosowac si¢ do postanowien dotyczacych zwolnien i usprawiedliwien nieobecnosci na
zajeciach edukacyjnych, szczegdélowo okreslonych w Regulaminie Szkoty,

17) przestrzegaé zakazu uzywania telefonow komorkowych i innego sprze¢tu elektronicznego
(np. osobistych odtwarzaczy audiowizualnych) w czasie zaj¢é¢ lekcyjnych,

18) przestrzega¢ zasad umundurowania klas sportowo-obronnych i policyjnych.

Wszelkie relacje migdzyludzkie migdzy Uczniami, Rodzicami 1 Nauczycielami oraz innymi
pracownikami Szkoty winny by¢ oparte na wzajemnym szacunku i poszanowaniu godnos$ci
osobistej. Niedozwolone sa jakiekolwiek formy przemocy, w tym:

1) przemoc psychiczna, np. straszenie, zastraszanie, grozenie, obrzucanie wyzwiskami,
ponizanie, przymuszanie, wymuszanie, naduzywanie pozycji zaleznosci,

2) przemoc fizyczna, np. bicie, kopanie, szturchanie, zabieranie i niszczenie mienia
prywatnego, plucie, rzucanie przedmiotami, popychanie, oblewanie, smarowanie,

3) przemoc seksualna, np. dotykanie miejsc intymnych, sktadanie propozycji
wykraczajacych poza przyjete w danej relacji normy zachowan, czynienie uwag
nieakceptowanych przez adresata.

. Uczen, wobec ktorego doszto do przemocy, winien zgtosi¢ ten fakt Nauczycielowi

prowadzacemu zajgcia, wychowawcy, pedagogowi, psychologowi badz Dyrektorowi Szkoty.

Osoba, ktorej Uczen zglosi zjawisko przemocy ma obowiazek podjecia natychmiastowe]

interwencji i postgpowania zgodnie ze Szkolnym Programem Profilaktyki.

. Uczniowie maja obowiazek przestrzega¢ zasad bezpieczenstwa. Uczniow obowiazuje zakaz:

1) biegania po korytarzach i klatkach schodowych, zbiegania po schodach,

2) zjezdzania po porgczach schodow,

3) bojek, popychania kolegdéw i zartow mogacych zagraza¢ zdrowiu,

4) dotykania lub naprawiania uszkodzonych instalacji i urzadzen elektrycznych,

5) uzywania sprzgtu gasniczego do innych celéw niz przeznaczony,

6) wychodzenia w czasie przerw poza teren Szkoty,

7) opuszczania w czasie lekcji sali lekcyjnej bez zgody Nauczyciela,

8) siadania na parapetach okiennych, otwierania okien bez pozwolenia Nauczyciela lub
pracownika Szkoty,

9) niszczenia zieleni i zasmiecania terenu Szkoty poza miejscami do tego wyznaczonymi,
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10) przebywania w Szkole w obuwiu zagrazajacym zdrowiu lub bezpieczenstwu (np. obuwie
na wysokim obcasie),

11) uzywania otwartego ognia i ostrych narzg¢dzi bez nadzoru Nauczyciela,

12) przynoszenia do Szkoty narzedzi i rzeczy niebezpiecznych lub zakazanych prawem,

13) gry w pitk¢ poza miejscami do tego wyznaczonymi.

W ramach obowiazku przestrzegania przez Ucznidw zasad bezpieczenstwa Uczniowie
powinni:

1) zglasza¢ Nauczycielom kazde zauwazone uszkodzenie sprze¢tu szkolnego, zwlaszcza
instalacji elektrycznej, gazowej i wodno-kanalizacyjnej,

2) zgtasza¢ nieszczgsliwe wypadki, ktorym ulegt sam lub inny Uczen do Nauczyciela
prowadzacego zajgcia szkolne, pelniacego dyzur, wychowawcy klasy lub Dyrekcji
Szkoty,

3) umozliwi¢ podczas przerw przejscie na korytarzach i klatkach schodowych,

4) ustawi¢ si¢ po dzwonku oznajmiajacym poczatek lekcji przed sala lekcyjna,

5) zgtasza¢ Dyrekcji Szkoly nieobecnos¢ Nauczyciela po 5 minutach od dzwonka
0znajmiajacego rozpoczecie zajec,

6) parkowac samochody poza terenem Szkoty,

7) przechowywac ptaszcze i kurtki w wyznaczonych szatniach.

Uczniowie klas sportowo-obronnych i policyjnych maja obowiazek przestrzega¢ Regulaminu
klas sportowo-obronnych i policyjnych, stanowiacego Zatacznik nr 5 do Statutu.

§ 37

W Szkole stosuje si¢ systemy nagrod i kar okreslone w Statucie. W Szkole funkcjonuje
szczegotowy Regulamin Oceniania Zachowania.
Uczen moze by¢ nagrodzony:
1) za wzorowa i przyktadna postawe:

a) pochwata wychowawcy wobec Uczniéw oddziatu lub Szkoty,

b) pochwata Dyrektora Szkoty wobec Uczniow Szkoty,

c) listem pochwalnym wychowawcy i Dyrektora Szkoty przestanym do Rodzicow,

d) nagroda rzeczowa przyznana z funduszu Rady Rodzicow,
2) za caloksztalt w nauce oraz inne osiagni¢cia w danym roku szkolnym, a takze w roku

ukonczenia Szkoty:

a) otrzymaniem $§wiadectwa z wyrdznieniem,

b) nagroda rzeczowa przyznana z funduszu Rady Rodzicow,

C) jednorazowa nagroda finansowa lub stypendium fundowanym,

d) nagroda Ministra Edukacji Narodowej lub Prezesa Rady Ministrow.
Z wnioskiem o udzielenie nagrody moga wystapi¢: wychowawca, Nauczyciele, Samorzad
Uczniowski lub Rada Rodzicow.
Whniosek wraz z uzasadnieniem sktada si¢ u osoby lub organu przyznajacego nagrodg.
Decyzjg o przyznaniu nagrody podejmuje osoba lub organ przyznajacy nagrodg.
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6. Osiagnigcie wyrdzniajacego wyniku w olimpiadzie, turnieju, konkursie, igrzyskach
sportowych lub inne osiagnigcia przynoszace zaszczyt Szkole lub Rodzicom sa odnotowane
na §wiadectwie szkolnym oraz w arkuszu ocen.

7. W przypadku nieprzestrzegania postanowien zawartych w Statucie oraz innych przepisow i
zarzadzen przewiduje sig system kar, ktory powinien by¢ stosowany wedtug nastepujacych
zasad:

1) wymieniona kara moze przyczyni¢ si¢ do osiagnigcia zamierzonego celu
wychowawczego,

2) w stosowaniu kar obowiazuje zasada stopniowania, chyba, Ze nastapito przewinienie o
duzym stopniu szkodliwos$ci, przy czym okres, w ktorym bierze si¢ pod uwage kary
poprzednio otrzymane przez Ucznia na potrzeby stopniowania, to potrocze danego roku
szkolnego,

3) w przypadku szczegdlnie powaznych wykroczen przeciw Statutowi Rada Pedagogiczna
moze podjac¢ uchwale o niestosowaniu gradacji kar.

8. System stosowanych kar obejmuje:

1) upomnienie w indywidualnej rozmowie z Uczniem przez Nauczyciela lub wychowawcg,

2) upomnienie Ucznia na forum klasy przez Nauczyciela lub wychowawce,

3) wykonanie prac na rzecz uzytecznosci szkolnej,

4) upomnienie z wpisem do dziennika lekcyjnego,

5) upomnienie przez Dyrektora z powiadomieniem Rodzicow,

6) nagana wychowawcy klasy z wpisem do dokumentow szkolnych i powiadomieniem
Rodzicow,

7) nagana Dyrektora Szkoty z wpisem do dokumentéw szkolnych i powiadomieniem
Rodzicow,

8) przeniesienie Ucznia do innego, rownolegltego oddziatu tej samej Szkoly na podstawie
decyzji Rady Pedagogicznej, w miar¢ mozliwos$ci Szkoty,

9) zawieszenia Ucznia w prawach Ucznia do czasu decyzji Zespotu Wychowawcow-
zawieszenia dokonuje Dyrektor Szkoty, a o rodzaju kary decyduje Zespot
Wychowawcow w terminie 3 dni od daty zawieszenia,

10) skreslenie z listy uczniow decyzja Dyrektora Szkoty na podstawie uchwaty Rady
Pedagogicznej; o planowanym skresleniu ucznia wychowawca powinien powiadomic
pisemnie Rodzicow miesiac przed terminem zebrania Rady Pedagogicznej, na ktérym
przedstawi swoj wniosek.

9. Rada Pedagogiczna moze podja¢ uchwalg o skresleniu Ucznia z listy uczniow w przypadku:
1) powaznego naruszenia godno$ci osobistej innych osdb (np. przez ponizenie innych,

stosowanie przymusu fizycznego i psychicznego),

2) lekcewazenia zasad bezpieczenstwa, stwarzajacego zagrozenia dla zycia i zdrowia innych
ludzi,

3) kradziezy,

4) innego powaznego wykroczenia przeciwko Statutowi Szkoly (np. demoralizowanie
innych uczniéw) lub naruszenia przepisOw prawa (niezaleznie od konsekwencji
przewidzianych w tych przepisach),

5) w przypadku uchylania si¢ od udziatu w zajeciach i lekcewazacego stosunku do nauki,
powtarzajacych si¢ mimo uprzedniego stosowania przez Szkot¢ odpowiednich $rodkow
wychowawczych,
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6) nadmiernej ilosci nieusprawiedliwionych nieobecnosci na zajgciach szkolnych (200
godzin lekcyjnych); w przypadku Uczniéw objetych obowiazkiem nauki skreslenie
nastgpuje nie wczesniej niz 30 dni po powiadomieniu o tym fakcie Wielkopolskiego
Kuratora O$wiaty,

7) w przypadku powtdrnego nieotrzymania promocji do klasy nastgpnej,

8) spozywania alkoholu, zazywania innych $rodkow odurzajacych i palenia papierosow, w
tym e-papierosow, na terenie szkoly i poza nia w trakcie zaje¢ dydaktycznych,

9) przebywania na terenie obiektow szkolnych w stanie nietrzezwym lub odurzenia
narkotycznego,

10) rozprowadzania $rodkoéw odurzajacych badz alkoholu,

11) dewastacji mienia,

12) zng¢cania si¢ fizycznego i psychicznego nad uczniami mtodszymi w ramach tzw. ,,fali”,

13) zastraszania i grozenia uczniom i pracownikom,

14) braku poprawy zachowania, mimo nagany Dyrektora Szkoty.

W szczegdlnych przypadkach (zwlaszcza przy pierwszych wykroczeniach popetnionych

przez Ucznidow o dobrej opinii) wymierzenie kary moze zosta¢ zawieszone na czas

okreslony, jezeli Uczen uzyska porgczenie od Samorzadu Uczniowskiego, Rady Rodzicow
lub okreslonego Nauczyciela.

Za zbiorowe wykroczenia przeciwko Statutowi Szkoty (np. uchylanie si¢ od zaje¢, odmowa

wykonywania zarzadzen Dyrektora Szkoty i poleceni Nauczycieli) oddziat szkolny moze

zosta¢ ukarana czasowym zawieszeniem niektorych uprawnien (np. do udzialu w

wycieczkach i zajgciach pozalekcyjnych). Powtarzanie zbiorowych wykroczen moze

spowodowac rozwiazanie oddziatu.

Dodatkowo, w przypadku ujawnienia przestgpstwa, a w szczego6lnosci: rozboju, kradziezy,

zniewazenia, napadu, pobicie, zagrozenia zycia i zdrowia, paserstwa, handlu lub posiadania

narkotykéw, podejrzenia przemocy w rodzinie, Dyrektor szkoty zobowiazany jest do
powiadomienia Policji. Poniesione przez ucznia konsekwencje prawne sa niezalezne od kary
nalozonej zgodnie z postanowieniami Statutu.

Z wnioskiem o wymierzenie kary moga wystapi¢ przedstawiciele Samorzadu

Uczniowskiego, Nauczyciele i pracownicy niepedagogiczni szkoty.

Whniosek wraz z uzasadnieniem sktada si¢ u osoby lub organu uprawnionego do wymierzenia

kary. Decyzja o zastosowaniu kary musi by¢ zgodna z zasadami okreslonymi w Statucie.

Decyzj¢ w sprawie przyznania nagrody lub wymierzenia kary nalezy kazdorazowo

odnotowac w dzienniku lekcyjnym i arkuszu spostrzezen oraz arkuszu ocen Ucznia.

Wychowawca zobowiazany jest powiadomi¢ pisemnie Rodzicow Ucznia o przyznanej

nagrodzie lub wymierzonej karze.

Uczniowi 1 jego Rodzicom przystuguje odwotanie do Dyrektora szkoty od zastosowanej kary

w terminie 7 dni od dnia powiadomienia Rodzicow.

Odwotanie, o ktorym mowa w ust. 17 rozpatruje w terminie 14 dni od dnia jego otrzymania

zespot w sktadzie:

1) Dpyrektor Szkoty,

2) pedagog, psycholog,

3) wychowawca,

4) po jednym przedstawicielu Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow i1 Samorzadu
Uczniowskiego.
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20.

21.
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23.

24,

Od decyzji zespotu, o ktorym mowa w ust. 18 przystuguje Uczniowi i jego Rodzicom prawo
odwotania do Wielkopolskiego Kuratora O§wiaty w Poznaniu w terminie 14 dni od dnia
otrzymania decyzji, za posrednictwem Dyrektora Szkoty.

Przyznana nagroda lub wymierzona kara powinna by¢ adekwatna do zastugi lub
przewinienia Ucznia. O rodzaju zastosowanej nagrody lub kary decyduje wychowawca
klasy. W przypadku koniecznosci ukarania ucznia za powazne wykroczenie przeciwko
Statutowi, decyzja ta nastgpuje po konsultacji z Dyrektorem Szkoty i Zespotem
Wychowawcow.

Dopuszczalne jest réwniez zawarcie kontraktu pomigdzy Uczniem i1 Rodzicami a
Dyrektorem i/ lub wychowawca, Nauczycielem, pedagogiem, psychologiem, zawierajacego
zobowiazania stron i konsekwencje ich niedotrzymania.

W przypadku stwierdzenia przez Nauczyciela poslugiwania si¢ przez Ucznia
niebezpiecznym narz¢dziem lub innym przedmiotem, ktérego posiadanie jest niezgodne ze
Statutem lub Regulaminem Szkoty, zagraza bezpieczenstwu lub zdrowiu jego lub innych
Uczniow lub dezorganizuje przebieg lekcji, Nauczyciel ma prawo zatrzymac¢ do dyspozycji
Rodzicow 6w przedmiot. Skonfiskowany przedmiot Nauczyciel przekazuje wychowawcy
klasy, ktory zobowiazuje Rodzicow do natychmiastowego stawiennictwa w Szkole. Do czasu
przybycia Rodzicow wychowawca przechowuje przedmiot w sejfie szkolnym.

Identyczna procedura dotyczy zatrzymania telefonu komodrkowego czy innego sprzetu
elektronicznego (np. osobistego odtwarzacza audiowizualnego), z ktorego Uczen korzystat
niezgodnie z regutami zawartymi w Statucie badZz Regulaminie Szkoty- np. podczas trwania
zaje¢ lekcyjnych. W przypadku telefonu komoérkowego zatrzymanie go moze nastapi¢ po
uprzednim usunigciu karty SIM przez Ucznia w obecnos$ci nauczyciela 1 klasy.

Osoba, ktora dostrzegla (lub ktorej zgloszono) fakt przemocy ma obowiazek podjgcia
interwencji i udzielenia pierwszej pomocy. Dodatkowo w przypadku naruszenia przez
Ucznia Statutu w postaci zazywania substancji psychoaktywnych, agresji zagrazajacej
zdrowiu, zyciu lub godnos$ci osobistej 1 niszczeniu mienia, osoby podejmujace interwencje
zobowiazane sa do przestrzegania procedur postgpowania zwartych w Szkolnym Programie
Profilaktyki. W przypadku dostrzezenia ww. faktéw przez Ucznia interwencja polega na
zgtaszaniu danego faktu Nauczycielowi znajdujacemu si¢ najblizej miejsca zdarzenia.

§ 38

Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za przedmioty bedace prywatna wiasnoscia Ucznidw.

ROZDIAL IX
ROZSTRZYGANIE SPOROW NA TERENIE SZKOLY

§ 39

1. Spory na terenie Szkoty rozstrzygane sa na zasadach porozumienia i Wzajemnego
poszanowania stron.

2. Dopuszczalne jest zawarcie kontraktu migdzy stronami sporu, zawierajacego wzajemne
zobowiazania konsekwencje ich niedotrzymania.
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Uczniowie moga wnie$¢ skarge na postgpowanie Nauczyciela lub innego pracownika
Szkoly ograniczajace uprawnienia zawarte w Statucie. Skarga moze réwniez dotyczy¢
naruszenia uprawnien wynikajacych z postanowien zawartych w regulaminach i innych
aktach prawnych, obowiazujacych w Szkole. Skarga winna by¢ wniesiona na pismie, z
przytoczeniem istotnych okoliczno$ci i wskazaniem ewentualnych dowodoéw, w tym
swiadkow.

Skargi, o ktorych mowa w ust. 3 Uczniowie powinni kierowa¢ do:

1) wychowawcy klasy,

2) Samorzadu Uczniowskiego,

3) Dyrektora Szkoty.

W przypadku konfliktéw zbiorowych Dyrektor Szkoty powotuje do rozpatrzenia skargi
komisj¢ sktadajaca si¢ z:

1) dwoch nauczycieli,

2) dwoch przedstawicieli Samorzadu Uczniowskiego,

3) jednego przedstawiciela klasy.

Zasadniczym celem postgpowania przy rozpatrywaniu skargi jest sprawdzenie jej
zasadno$ci 1 ewentualne przywrdcenie Skarzacemu mozliwosci korzystania z
przystugujacych mu uprawnien.

Skargi winny by¢ rozpatrzone w terminie 30 dni.

Od decyzji Dyrektora Szkoty i komisji, o ktorej mowa w ust. 5 Uczen moze odwotac si¢
do Rzecznika Praw Ucznia przy Kuratorium O$wiaty w Poznaniu.

ROZDZIAL X
USPRAWIEDLIWIANIE NIEOBECNOSCI I ZWOLNIENIA Z ZAJEC

§ 40

Uczniowie maja obowiazek usprawiedliwi¢ kazda nieobecno$¢ na zajgciach lekcyjnych.
Uczniowie, ktorzy nie sa pelnoletni, usprawiedliwiaja nieobecnosci przedstawiajac
wychowawcy klasy podpisane przez Rodzica Ucznia zwolnienie w formie, ktora
wychowawca uzgodnit z Rodzicami na poczatku roku szkolnego (dzienniczek, druki
szkolne, dziennik elektroniczny).

Po ukonczeniu 18 roku zycia uczen ma prawo do samodzielnego usprawiedliwiania
swojej nieobecno$ci chyba, ze Uczen i Rodzice (opiekunowie prawni) ztoza stosowne
oswiadczenie na piSmie wychowawcy klasy.

Podstawa do usprawiedliwienia nieobecnosci jest takze wezwanie organow panstwowych
lub samorzadowych skierowane do Ucznia z obowiazkiem osobistego stawiennictwa w
trakcie zajg¢, wraz z potwierdzeniem stawiennictwa.

Uczniowie usprawiedliwiaja nieobecnos¢ na zajeciach u wychowawcy klasy w terminie 7
dni od powrotu do Szkoty. Nieobecnos¢, za ktora zwolnienie dostarczone zostanie w
pozniejszym terminie jest nieobecnos$cia nieusprawiedliwionag. W  przypadku
nieobecnosci wychowawcy Uczniowie usprawiedliwiaja nieobecno$¢ u Nauczyciela,
ktory w zastgpstwie pelni obowiazki wychowawcy lub u Dyrektora Szkoty.

W przypadku przedtuzajacej si¢ nieobecnosci Ucznia w Szkole (powyzej 3 dni) Rodzic
ma obowigzek powiadomienia wychowawcy (lub jego zastepcy) o przyczynie
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11.

12.

nieobecnosci i przewidywanym terminie powrotu Ucznia do Szkoty. Wskazane jest, aby
taka informacje Uczen lub Rodzice przekazywali wychowawcy zawsze, nawet w
przypadku krotkiej nieobecnosci.

Uczniowie nalezacy do pozaszkolnej organizacji lub klubu powinni Wczesniej zwrocié
si¢ do wychowawcy z pisemng prosba tej organizacji lub klubu o zwolnienie z 1-3 dni
zaj¢¢ szkolnych. Dhuzsze zwolnienie wymaga zgody Dyrektora Szkoty.

Uczniowie nalezacy do pozaszkolnej organizacji lub klubu sportowego w przypadku
uczeszcezania na intensywne treningi sportowe (na poziomie mistrzostwa sportowego
juniorow lub senioréw) moga, za zgoda Dyrektora Szkoly, zosta¢ zwolnieni z czgsci
zaje¢ szkolnych na okoliczno$¢ treningdw, jednak wylacznie w przypadku, gdy zajecia
szkolne koliduja z treningami przygotowawczymi do zawodow mistrzowskich. W takim
przypadku Dyrektor Szkoty sporzadza z Uczniem i jego Rodzicami kontrakt, okreslajacy
warunki zwolnienia i usprawiedliwienia nieobecnosci.

Dorgczone po fakcie bez wcze$niejszego uzgodnienia z wychowawca usprawiedliwienia
nieobecnosci, o ktorych mowa w ust.7 moga nie zosta¢ uwzglednione. Wychowawca ma
prawo nie usprawiedliwia¢ tych nieobecnosci. Wychowawca lub Dyrektor Szkoty ma
prawo nie wyrazi¢ zgody na wczesniej dorgczong prosbe Rodzicoéw, organizacji, klubu o
zwolnienie z zaje¢ w przypadku niepokojacych wynikéw w nauce, niewlasciwego
zachowania lub zbyt dlugiej nieobecnosci.

Zwolnienie z czgsci zaje¢ szkolnych w ciagu dnia dokonuje wychowawca na podstawie
pisemnej prosby Rodzicow lub w porozumieniu ze szkolng stuzba zdrowia. W przypadku
nieobecnosci wychowawcy uczen moze wyj$¢ ze Szkoly po uzyskaniu zgody Dyrekcji
Szkoty. Nauczyciel dokonuje wowczas wpisu: ,,zwolniony”. W tym drugim przypadku
Uczen po powrocie do Szkoty przedstawia wychowawcy usprawiedliwienie.

W przypadku samowolnego opuszczenia zaje¢ szkolnych i wyjscia ze Szkoty bez
uzgodnienia z wychowawca lub Dyrekcja Szkoty nieobecno$¢ na zajgciach bedzie
nieusprawiedliwiona nawet, jesli Uczen po powrocie do Szkoly przedstawi
usprawiedliwienie.

Uczniowie dojezdzajacy, ktorzy maja szczegodlnie uciazliwe potaczenie komunikacyjne
moga uzyska¢ zgod¢ Dyrektora Szkoly na wczes$niejsze zwalnianie z ostatniej lekcji lub
spoznianie si¢ na pierwsza lekcje (pisemna prosba Ucznia podpisana przez Rodzicow
oraz zaaprobowana przez wychowawcg¢ 1 uczacych). ,,.Szczegdlnie ucigzliwym
potaczeniem” jest konieczno$¢ oczekiwania na Srodek lokomocji-transportu powyzej 1
godziny od planowanego zakonczenia/rozpoczgcia zaje¢ szkolnych. Uczen jest
zobowiazany do samodzielnego uzupetnienia brakéw. Wychowawca zobowiazany jest do
odnotowania tego faktu w dzienniku lekcyjnym. Zwolnienie to moze zosta¢ zawieszone
lub cofnigte w przypadku niepokojacych wynikoéw w nauce lub nagannego zachowania.
Prosba Rodzicow powinna zawiera¢ klauzulg¢ dotyczaca przejecia przez nich
odpowiedzialnosci za Ucznia w czasie zwolnienia, gdy powinien on znajdowaé si¢ w
Szkole zgodnie z planem zajgc¢.

§ 41
Istnieje mozliwo$¢ zwolnienia ucznia z wykonywania okreslony¢ ¢wiczen fizycznych na
podstawie opinii lekarza, wskazujacej, z jakich ¢wiczen Uczen jest zwolniony. W tym
przypadku Nauczyciel dostosowuje wymagania, niezbedne do otrzymania przez Ucznia
oceny klasyfikacyjnej.
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Wszystkie zwolnienia ucznidéw z wychowania fizycznego sa zwolnieniami z ¢wiczen a
nie z zaje¢ wychowania fizycznego Uczen ma obowiazek przebywania pod opieka
Nauczyciela na zajeciach nawet, jesli sa to pierwsze lub ostatnie zaj¢cia w planie. W
przypadku catkowitego zwolnienia z ¢wiczen, na wniosek Rodzicéw, Dyrektor moze
zwolni¢ Ucznia z pierwszych lub ostatnich zaj¢¢ wynikajacych z planu. W czasie tym
Rodzice biora pelna odpowiedzialnos¢ za Ucznia.

Krotkoterminowe zwolnienie z zaje¢ wychowania fizycznego (do 1 miesigca) wystawia
lekarz rodzinny lub lekarz specjalista. Zwolnienie takie moze rowniez wystawi¢ szkolna
stuzba zdrowia.

State zwolnienia z wychowania fizycznego i dlugoterminowe zwolnienia powyzej 1
miesiaca, wystawione przez podmioty wskazane w ust.2, powinny by¢ takze
potwierdzone przez Rodzicéw Ucznia.

Uczen lub Rodzic ma obowiazek dostarczenia zwolnienia dlugoterminowego w ciagu
tygodnia od daty jego wystawienia do dyrekcji Szkoty pod rygorem nieuwzglednienia
usprawiedliwienia za okres poprzedzajacy przedstawienie zwolnienia.

W  przypadku zebrania odpowiedniej ilosci Uczniow posiadajacych zwolnienia
dhugoterminowe, Dyrektor Szkoty, w porozumieniu z nauczycielami wychowania
fizycznego i wychowawcami, moze zorganizowaé inne zajgcia rekreacyjne dla tych
Uczniow, dostosowane do zalecen lekarza i rodzaju schorzenia.

W przypadku watpliwosci dotyczacych prawdziwosci przedstawianego zwolnienia
nauczyciel wychowania fizycznego ma prawo zazada¢ od Ucznia badz Rodzica wgladu
do innej dokumentacji lekarskiej (karta choroby, wypis ze szpitala 1 inne). Uczen ma
obowiazek przedstawienia tej dokumentacji po rygorem nieusprawiedliwienia
zwolnienia.

Wszystkie zwolnienia i usprawiedliwienia dostarczone przez Uczniéw w ciagu roku
szkolnego znajduja si¢ u wychowawcy i moga by¢ udostepnione do wgladu Rodzicom.

Ilo$¢ godzin nieusprawiedliwionych na zajgciach szkolnych ma wplyw na oceng z
zachowania. Szczegotowe zasady okresla Wewnatrzszkolny System Oceniania,
stanowiacy Zalacznik nr 1 do Statutu.

ROZDZIAL XI
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 42

Szkota uzywa pieczgei urzgdowych zgodnie z odrgbnymi przepisami. Pieczeé urzedowa
Szkoty umieszcza si¢ wytacznie na dokumentach urzedowych.

2. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

3. Zasady gospodarki finansowej 1 materiatowej szkoty okreslaja odregbne przepisy.
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Uzupelnienia i zmiany w Statucie moga by¢ dokonywane w oparciu o uchwate podj¢ta przez
Rade¢ Pedagogiczna wigkszoscia gtosow przy obecnosci potowy ogolnej liczby czionkow
Rady, na wniosek Dyrektora szkoty, cztonkow Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow Hub
Samorzadu Uczniowskiego.

W przypadku zmian w Ustawie i innych przepisach prawa, majacych wplyw na tresci
zawarte w Statucie Rada Pedagogiczna dokonuje odpowiednich zmian Statutu.

Po uchwaleniu przez Rade Pedagogiczna zmian w Statucie, Dyrektor upowazniony jest do
opublikowania tekstu ujednoliconego.

Regulaminy dziatalno$ci Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow i Samorzadu Uczniowskiego
uchwalane przez te organy nie moga by¢ sprzeczne ze Statutem.

Integralna cze$¢ Statutu stanowia jego Zataczniki.

W  sprawach nieuregulowanych niniejszym statutem obowiazuja zapisy przepisOw
wymienionych w rozdziale 1 ,,Postanowienia wstgpne”.

Tekst ujednolicony Statutu wraz z zatacznikami jest podany do publicznej wiadomos$ci na
stronie internetowej Szkoty oraz do wgladu w sekretariacie Szkoty.

Statut wchodzi w zycie w terminie 14 dni od daty jego opublikowania.

Zatwierdzono na zebraniu Rady Pedagogicznej w dniu 26.08.2015r.
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